PATVIRTINTA

Pasvalio rajono savivaldybés tarybos

2019 m. liepos 24 d. sprendimu Nr. T1-149
(Pasvalio rajono savivaldybés tarybos
2024 m. rugpjicio 28 d. sprendimo

Nr. T1-253 redakcija)

PASVALIO ,,RIESUTO“ MOKYKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pasvalio ,RieSuto“ mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Pasvalio
»RieSuto® mokyklos (toliau — Mokyklos) teising forma, priklausomybeg, savininka, savininko teises
ir pareigas jgyvendinancéiag institucija, buveine, Mokyklos grupe, tipa, pagrindine paskirtj, mokymo
kalbg ir mokymo formas, veiklos teisinj pagrindg, sritj, rasis, tikslg, uZzdavinius, funkcijas,
mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavimg, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darbg, jy darbo apmokéjimo tvarks ir
atestacija, Mokyklos turta, 1éSas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, Mokyklos
veiklos priezilirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Oficialus Mokyklos pavadinimas — Pasvalio ,,Rie$uto® mokykla. Trumpasis pavadinimas —
»~Riesuto” mokykla. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 190985972.

3. Mokykla jsteigta 1961 m.

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — Pasvalio rajono savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Pasvalio rajono savivaldybé, kodas 111101496, adresas: Vytauto
Didziojo a. 1, LT-39143, Pasvalys.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Pasvalio rajono
savivaldybés (toliau — Savivaldybé) meras, i8skyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir
pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu
paprastosios savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi
Savivaldybés merui). Savininko teises ir pareigas jgyvendinanéiy institucijy kompetencijg nustato
Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymas, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
istatymas, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas ir kiti teisés aktai.

8. Mokyklos buveiné — P. Vilei$io g. 8, LT-39145, Pasvalys.

9. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

10. Mokyklos tipas — pagrindiné mokykla.

11. Pagrindiné mokyklos paskirtis — pagrindinés mokyklos tipo specialioji mokykla, kodas
3123130; kitos paskirtys:

11.1. pagrindinés mokyklos tipo specialioji mokykla, intelekto sutrikimy turintiems
mokiniams;

11.2. socialinés globos paslaugos.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi.

14. Mokymo proceso organizavimo biidai — kasdienis, savarankiskas, nuotolinis.

15. Mokykla vykdo pradinio ugdymo individualizuots, pagrindinio ugdymo individualizuotg
ir socialiniy jgiidziy ugdymo ir neformaliojo vaiky $vietimo programas.

16. Mokykla iSduoda teisés aktuose nustatytus mokymosi pasiekimus jteisinancius
dokumentus.

17. Mokykla turi socialinés globos padalinj (toliau — Socialinés globos padalinys), neturintj
atskiro juridinio statuso.



18. Mokykla turi bendrabutj, kurio buveiné — P. Vilei$io g. 8, LT-39145, Pasvalys.

19. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir Mokyklos
pavadinimu, atsiskaitomajg ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose,
simbolika.

20. Mokykla savo veiklg grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Jungtiniy Tauty vaiko
teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos $vietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos,
Savivaldybés institucijy teisés aktais ir $iais Nuostatais.

II SKYRIUS .
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL
FUNKCIJOS, MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

21. Mokyklos veiklos sritis — $vietimas, kodas 85.

22. Mokyklos $vietimo veiklos riidys:

22.1. pagrindiné veiklos rii§is — pagrindinis ugdymas, kodas 85.31.10;

22.2. kitos §vietimo veiklos rasys:

22.2.1. pradinis ugdymas, kodas 85.20;

22.2.2. vidurinis ugdymas, kodas 85.31.20;

22.2.3. sportinis ir rekreacinis §vietimas, kodas 85.51;

22.2.4. kulttirinis $vietimas, kodas 85.52;

22.2.5. kitas niekur nepriskirtas §vietimas, kodas 85.59;

22.2.6. $vietimui blidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

23. Kitos ne §vietimo veiklos riisys:

23.1. vaiky dienos prieZiiiros veikla, kodas 88.91;

23.2. poilsiautojy ir kita trumpalaikio apgyvendinimo veikla, kodas 55.20;

23.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

23.4. kita Zmoniy sveikatos prieZitiros veikla, kodas 86.90;

23.5. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

23.6. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90;

23.7. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

23.8. kitas, niekur kitur nepriskirtas, keleivinis sausumos transportas, kodas 49.39;

23.9. kita stacionariné globos veikla, kodas 87.90

23.10. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiais ir nejgaliaisiais
asmenimis veikla, kodas 88.10.

24. Mokyklos tikslas — siekti kiekvieno mokinio paZangos ir asmenybés Tgties, lavinti
komunikacinius gebéjimus, rengti mokinius savarankiskam gyvenimui, tapti pilnaverdiais
visuomenés nariais, teikti kokybiskas dienos socialinés globos, trumpalaikés socialinés globos,
laikino atokvépio paslaugas.

25. Mokyklos uzdaviniai:

25.1. teikti kokybiska individualizuotg pradinj, pagrindinj, socialiniy jgiidZiy ugdyma bei
neformalyjj Svietima pagal Bendrgsias programas, individualiai pritaikytas pagal mokinio
specialiuosius ugdymo(-si) poreikius;

25.2. sudaryti salygas mokiniy gebéjimy ir interesy ugdymui, apriipinant ugdymo procesg
tam tikslui reikalingomis specialiosiomis priemonémis, kompensacine technika bei plétojant
pedagogy profesing kompetencija;

25.3. sudaryti galimybes tgsti mokymasi pagal socialiniy jgiidziy ugdymo programg
mokiniui, baigusiam pagrindinio ugdymo individualizuotg ugdymo programa;

25.4. teikti informacing, psichologing, socialing pedagogine, specialigja pedagogine,
specialigja pagalba, vykdyti mokiniy sveikatos prieZilira, profesinj orientavimg bei vaiko
minimalios prieZiliros priemones;

25.5. uztikrinti sveikg ir saugia mokymo(si) aplinka;



25.6. uztikrinti vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga;

25.7. rupintis tinkama mityba, sveikatos prevencija, saugoti vaikus nuo fizine, psichine
sveikatg Zalojanciy veiksniy, apsaugant juos nuo smurto, prievartos ir inaudojimo;

25.8. bendradarbiauti su valstybés ir savivaldybés institucijomis bei jstaigomis;

25.9. vykdyti kitas teisés akty nustatytas pareigas.

26. Mokyklos funkcijos:

26.1. rengia pradinio, pagrindinio, socialiniy jgiidZiy ugdymo individualizuotas programas,
neformaliojo vaiky §vietimo programas;

26.2. organizuoja mokiniy neformalyji ugdyma, ji sieja su bendruoju ugdymu, sudaro
salygas mokiniams po pamoky dalyvauti mokykloje ir uz jos riby organizuojamoje veikloje;

26.3. teisés akty nustatyta tvarka ruosia ir teikia dokumentus Svietimo pagalbos tarnybai dél
specialiyjy ugdymosi poreikiy pakartotinio jvertinimo ir specialiojo ugdymo(si) ir $vietimo
pagalbos skyrimo;

26.4. sudaro salygas tobulinti Mokyklos darbuotojy kompetencijas;

26.5. organizuoja mokiniy maitinima, apgyvendinima bendrabutyje, pavéZéjima;

26.6. vykdo Mokyklos veiklos kokybés jsivertinima;

26.7. teikia papildomas mokamas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

26.8. vykdo kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytas
funkcijas;

26.9. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai i$duodami Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

I SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

27. Mokykla, jgyvendindama tikslg ir jai pavestus uZdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teise:

27.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos biidus;

27.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi metodus, biidus, priemones, uZtikrinandius
kokybiskg ugdyma;

27.3. bendradarbiauti su Mokyklos veiklai jtakos turindiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

27.4. vykdyti Salies ir tarptautinius $vietimo projektus;

27.5. stoti ir jungtis i asociacijas, visuomenines ir profesines organizacijas;

27.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

27.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

28. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi pareigas:

28.1. uztikrinti kokybiska pradinio, pagrindinio ugdymo individualizuoty, socialiniy jgidZiy
ugdymo ir neformaliojo vaiky §vietimo programy vykdyma, sudaryti higienos normas atitinkandias
ugdymo(si) salygas;

28.2. uztikrinti sveika, saugig, uzkertancig kelig smurto, prievartos aprai$koms ir Zalingiems
ipro¢iams aplinka;

28.3. uztikrinti veiksmingg vaiko minimalios prieZifiros priemoniy jgyvendinimag;

28.4. skelbti informacijg apie Mokyklos veikla, vadovaujantis Lietuvos Respublikos

§vietimo jstatymu;

28.5. uztikrinti sutaréiy sudaryma ir jsipareigojimy vykdyma;

28.6. tvarkyti Mokyklos vaiky ir darbuotojy asmens duomenis teisés akty nustatyta tvarka.
Mokykloje asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu ir kitais
teisés aktais, reglamentuojandiais asmens duomeny tvarkymag ir teising apsaugs;



28.7. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

29. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

29.1. direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plang, kuriam yra pritare Mokyklos taryba
ir Savivaldybés meras ar jo jgaliotas asmuo;

29.2. direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;

29.3. direktoriaus patvirtintg Mokyklos ugdymo plang, kuris yra suderintas su Mokyklos
taryba ir Savivaldybés meru ar jo jgaliotu asmeniu;

30. Mokyklai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas konkurso biidu arba jstatymy
nustatytais atvejais be konkurso, atleidZziamas i§ jy teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius
atskaitingas ir pavaldus savininko teises ir pareigas jgyvendinan&ioms institucijoms pagal teisés
aktuose nustatytas kompetencijas.

31. Mokyklos direktorius jo kadencijai gali biiti atSaukiamas i§ pareigy, jei praranda
nepriekaidtinga reputacija arba paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse vadovo pareigoms
eiti nuslépé ar pateiké tikrovés neatitinkandius duomenis, dél kuriy negaléjo bati priimtas j vadovo
pareigas.

32. Mokyklos direktorius atSaukiamas i§ pareigy, Savivaldybés merui priémus sprendimg
(potvarkj) atSaukti direktoriy Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose
nustatyta tvarka;

33. Mokyklos direktorius apie galimg jo atSaukimg i§ pareigy raSytiniu Savivaldybés mero
praneS§imu informuojamas ne véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki planuojamo atSaukimo.
PraneSime nurodoma at$aukimo prieZastis (prieZastys) bei nurodoma direktoriaus teisé ne véliau
kaip per 4 darbo dienas pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

34. priémus sprendima atSaukti Mokyklos direktoriy i§ pareigy, su juo sudaryta darbo
sutartis nutraukiama.

35. Direktorius:

35.1. teisés akty nustatyta tvarka tvirtina Mokyklos struktiirg, pareigybiy skaigiy ir
pareigybiy sgrada;

35.2. tvirtina Mokyklos pareigybiy sgraSe esandiy pareigybiy apraSymus, Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidZia i jy
Mokyklos darbuotojus, nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokeéjimo sistema, jeigu Mokykloje
néra sudaryta kolektyviné sutartis, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas;

35.3. priima | Mokykla mokinius i§ Pasvalio rajono ir kity savivaldybiy, sudaro mokymo(si)
sutartis;

35.4. suderines su Mokyklos taryba, tvirtina Mokyklos darbo tvarkos taisykles;

35.5. vadovauja Mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano rengimui, jy
igyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Mokyklos veiklg pavestoms funkcijoms atlikti;

35.6. leidZia jsakymus, kontrolinoja jy vykdyma;

35.7. sudaro ir tvirtina teisés akty nustatytas komisijas, darbo ir (ar) projektines grupes;

35.8. Mokyklos vardu sudaro sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

35.9. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

35.10. rlipinasi metodinés veiklos organizavimu, darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro
jlems salygas kelti kvalifikacija, galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacija;

35.11. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

35.12. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis ir organizacijomis, siekdamas
efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

35.13. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;



35.14. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

35.15. sudaro Vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta;

35.16. uztikrina, priZidri, atsako uZ gerg ir veiksmingg vaiko minimalios prieZiiiros
priemoniy vykdyma Mokykloje;

35.17. Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieZitiros jstatymo nustatyta
tvarka kreipiasi | Savivaldybés mera dél minimalios ir vidutinés prieZiliros priemoniy vaikui
skyrimo;

35.18. imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba mokiniui, kurio atzvilgiu buvo
taikytas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobiidZio i$naudojimas, ir apie tai informuoja
suinteresuotas institucijas:

35.18.1. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria mokinys, direktorius apie pastebétg
smurto atvejj nedelsdamas, bet ne véliau kaip kita darbo dieng, prane$a ir smurtaujanéio
(smurtaujanCiy), ir smurta patyrusio (patyrusiy) mokinio (mokiniy) tévams (globéjams,
riipintojams), ir vaiko teisiy ir teiséty interesy apsauga uZtikrinan¢iai savivaldybés institucijai pagal
kompetencija;

35.18.2. tais atvejais, kai smurtauja ar smurtg patiria pedagoginiai darbuotojai ir kiti
mokyklos darbuotojai, direktorius pranesa apie jvykusj smurto faktg nedelsdamas, bet ne véliau
kaip kita darbo diena, savivaldybéje veikiandiai pedagoginei psichologinei tarnybai dél
psichologinés pagalbos teikimo ir rekomenduoja smurtavusiam ar smurtg patyrusiam asmeniui
kreiptis psichologinés pagalbos;

35.18.3. direktorius imasi priemoniy, kad smurtaves (smurtave) ir smurtg patyres (patyre)
nepilnametis (nepilnamecdiai) asmuo (asmenys) kartu su jj (juos) lydingiais tévais (globéjais,
ripintojais) turéty galimybe neatlygintinai gauti psichologing pagalba, bet ne véliau kaip per 5
darbo dienas nuo prane§imo apie smurto fakta momento. Psichologinés pagalbos trukme nustato
psichologas, jvertings kiekvieno smurto epizodo aplinkybiy visumg ir atsiZvelgdamas j $vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatytg psichologinés pagalbos teikimo tvarks;

35.19. rengia ir teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Mokykloje teikiamy socialiniy globos
paslaugy kainas, mitybos ir medikamenty finansinius normatyvus ir kt.;

35.20. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, tvirtina Mokyklos bendrabu&io
suteikimo ir naudojimosi tvarka, sudaro mokiniy gyvenimo bendrabutyje sutartis teisés akty
nustatyta tvarka;

35.21. yra asignavimy valdytojas ir vykdo jam pavestas pareigas, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos biudZeto sandaros jstatymu. Teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Mokyklos
turty, 1éSas ir jais disponuoja, riipinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais
18tekliais, uztikrina optimaly jy valdymg ir naudojima;

35.22. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

36. Mokyklos direktoriui i§vykus j komandiruote, sergant, atostogy metu ar nesant darbe dél
kity pateisinamy prieZas¢iy jo funkcijas atlieka direktoriaus pavaduotojas, jo nesant — Savivaldybés
mero jgaliotas asmuo.

37. Mokyklos direktorius atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privadiy interesy derinimo jstatymo ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, uZ
demokratinj Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavimg, tinkamg funkcijy atlikimg,
nustatyty Mokyklos tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, Mokyklos veiklos rezultatus, uZ gerg ir
veiksmingg vaiko minimalios prieZifiros priemoniy jgyvendinimg, personalo tobuléjimg, uZ viesg
informacijos skelbima.

38. Mokyklos saugios ir palankios mokiniams aplinkos kiirimu riipinasi Vaiko gerovés
komisija. Ji organizuoja ir koordinuoja §vietimo programy pritaikymg mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi poreikiy, $vietimo pagalbos teikima, atsiZvelgdama j Mokyklos poreikius,
teikia direktoriui sifilymus dél §vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtinty rekomendacijy dél
smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas.



39. Mokykloje veikia Metodiné taryba, kuria sudaro 5 mokytojy, Svietimo pagalbos

specialisty, auklétojy atstovai, iSrinkti visuotiniame mokytojy, §vietimo pagalbos specialisty ir
auklétojy susirinkime balsy dauguma.
Metodinés tarybos sudétis tvirtinama 2 mety laikotarpiui. Metodinés tarybos posédziai kvieiami ne
reCiau kaip kartg per ketvirtj. Posédis teisétas jei jame dalyvauja ne maziau kaip du treddaliai nariy.
Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma. Esant vienodam balsy skaidiui, lemia
Metodinés tarybos pirmininko balsas.

40. Metodinés tarybos pirmininkas vieng kartg per metus pristato veiklos rezultatus
Mokyklos taryboje.

41. Metodiné taryba:

41.1. veikia pagal Mokyklos direktoriaus patvirtintus Metodinés tarybos nuostatus.

41.2. kartu su Mokyklos direktoriumi nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

41.3. aptaria mokytoju kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato kvalifikacijos kélimo
prioritetus;

41.4. inicijuoja metodiniy naujoviy diegimg ir darbo patirties sklaidg Mokyklos
bendruomenéje, rajone, respublikoje;

41.5. dalyvauja rengiant Mokyklos strateginj plana, metinj veiklos plana;

41.6. dalyvauja rengiant Mokyklos ugdymo plang;

41.7. planuoja ir aptaria ugdymo turinj (programas, mokymo ir mokymosi metodus,
mokiniy pasiekimy ir vertinimo biidus, mokymo(si) ir ugdymo(si) priemones bei patyrima, kurj
mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaiko ji individualioms reikméms, nagrinéja praktine veikla,
plétoja pedagogy profesinés veiklos kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais ir
kartu siekia mokiniy ir Mokyklos paZangos;

41.8. teikia Mokyklos direktoriui sitlymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo
igyvendinimo organizavimo gerinimo.

42. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Mokyklos
direktorius gali organizuoti mokytojy, kuriy veikla susijusi su nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

43. Mokyklos taryba (toliau — Taryba) yra auk$Ciausia Mokyklos savivaldos institucija.
Taryba telkia Mokyklos mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) bendruomene, vietos bendruomeng
demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus, direktoriui
atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

44. Taryba sudaro 9 nariai: 4 mokytojai, 1 socialinés globos padalinio atstovas, 3 i3
mokiniy tévy (globejy, ripintojy) ir 1 vietos bendruomenés atstovas.

45. Taryba renkama 2 metams, jos veiklg reglamentuoja Mokyklos tarybos nuostatai,
patvirtinti Mokyklos direktoriaus.

46. ] Taryba tévus (globéjus, riipintojus) deleguoja tévy (globéjy, riipintojy) visuotinis
susirinkimas, mokytojus — Mokytojy taryba, vietos bendruomenés atstova — vieng atstovg deleguoja
Pasvalio rajono savivaldybés senifinijy seniiiny susirinkimas.

47. Tarybos nariu, tas pats asmuo gali biiti 2 kadencijas i§ eilés. Nutrikus Tarybos nario
jigaliojimams pirma laiko, renkamas naujas vietos bendruomenés / mokytojy / tévy (globéjuy,
ripintojy) atstovas likusiam Tarybos veikimo laikotarpiui.

48. Tarybos nariu negali bliti Mokyklos direktorius, valstybés politikai ir politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai. Mokyklos direktorius ir socialiniai partneriai
Tarybos posédZiuose gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.

49. Tarybos pirmininkas ir sekretorius renkami atviru balsavimu balsy dauguma pirmame
naujos sudéties Tarybos posédyije.



50. Tarybos posédziai kvieCiami ne re€iau kaip du kartus per metus. Posédis teisétas, jei
jame dalyvauja ne maZiau kaip du tre¢daliai visy nariy. Nutarimai priimami dalyvaujandiy nariy
balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. PosédZiai yra
protokoluojami.

51. Taryba:

51.1. teikia sitlymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

51.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, Mokyklos metiniam veiklos planui, Mokyklos
ugdymo planui, Mokyklos darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems
dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

51.3. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,
Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

51.4. svarsto Mokyklos 1é$y naudojimo klausimus, talkina formuojant Mokyklos
materialinius, finansinius, intelektinius iSteklius;

51.5. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo
sprendimg Savivaldybés merui dél Mokyklos direktoriaus mety veiklos jvertinimo;

51.6. i8klauso Mokyklos metinés veiklos ataskaitas ir teikia siilymus Mokyklos direktoriui
dél Mokyklos veiklos tobulinimo;

51.7. svarsto Metodinés tarybos, Mokyklos savivaldos institucijy ar Mokyklos
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;

51.8. analizuoja jsivertinimo rezultatus, parenka veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo
metodika, priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

51.9. teikia sifilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo
salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius iteklius;

51.10. vykstant konkursui | Mokyklos vadovo pareigas, teikia kandidatus j konkurso
komisijos sudétj teisés akty nustatyta tvarka;

51.11. svarsto kitus teisés aktuose nustatytus ar Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

52. Taryba uZ savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

53. Mokytojuy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti rinkimuose iSrinkty
mokytojuy, atstovaujanti mokytojy interesams, sprendZianti mokytojams aktualias problemas. Jg
sudaro 5 mokytojai, i§rinkti balsy dauguma visuotiniame Mokyklos mokytojy susirinkime, kurj
Saukia Mokyklos direktorius. Sitilyti kandidatus | Mokytojy taryba, kelti savo kandidatiirg turi teise,
bet kuris Mokyklos mokytojas, §vietimo pagalbos specialistas, auklétojas. Mokytojy tarybos nariu
negali biiti direktorius.

54. Mokytojy taryba renkama 3 metams. Mokytojy tarybos veiklg reglamentuoja Mokytojy
tarybos nuostatai, patvirtinti Mokyklos direktoriaus. Nutriikus Mokytojy tarybos nario jgaliojimams
pirma laiko, likusiam Mokytojy tarybos veikimo laikotarpiui renkamas naujas Mokytojy tarybos
narys. Mokytojy tarybos nariu galima biiti ne ilgiau kaip 2 kadencijas i§ eilés.

55. Mokytojy tarybai vadovauja pirmojo posédZio metu atviru balsavimu balsy dauguma
iSrinktas pirmininkas. Mokytojy tarybos sekretorius renkamas i§ Mokytojy tarybos nariy.

56. Mokytojy tarybos posédZius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. PosédZiai $aukiami
prasidedant ir baigiantis mokslo metams, taip pat ne rediau kaip kartg per pusmetj. Prireikus gali
biiti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos posédis. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne
maziau kaip du tredaliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje atviru balsavimu,
balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. PosédZiai
protokoluojami. Mokyklos direktorius, kiti Mokyklos darbuotojai Mokytojy tarybos posédZiuose
gali dalyvauti kviestinio nario teisémis.

57. Mokytojy taryba:

57.1. svarsto ir priima nutarimus teisés akty nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais
klausimais;

57.2. svarsto Mokyklos strateginj plang, metinj veiklos plang, teikia sitilymus veiklos
tobulinimui;



57.3. aptaria Ugdymo plang ir jo jgyvendinimo klausimus;

57.4. aptaria mokiniy sveikatos, mokymosi, poilsio ir mitybos, pavéZéjimo, apgyvendinimo
Mokyklos bendrabutyje, pedagoginés veiklos klausimus;

57.5. derina ugdymo turinj ir metodus su Mokyklos keliamais uZdaviniais ir bendruomenés
poreikiais, svarsto ugdymo(si) neformaliojo $vietimo klausimus, skatina inovacijy paieska ir
patirties sklaida;

57.6. renka atstovus j Taryba;

57.7. svarsto kitus, mokytojams aktualius Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus.

58. Tévy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i$ rinkimais iSrinkty tévy
(globéjy, rtpintojy), atstovaujanti tévy (globéjy, ripintojy) interesams ir sprendZianti tévams
(globéjams, riipintojams) aktualias problemas. Tévy tarybos veiklg reglamentuoja Tévy tarybos
nuostatai, patvirtinti Mokyklos direktoriaus.

58.1. Tévy taryba renkama 2 mety kadencijai. Jg sudaro 5 tévai (globéjai, riipintojai), iSrinkti
visuotiniame Mokyklos mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) susirinkime, kurj Saukia Mokyklos
direktorius.

58.2. susirinkimas yra teisétas, jeigu jame dalyvavo ne maZiau kaip pusé Mokyklos mokiniy
téevy (globéjy, rupintojy);

58.3. sidllyti kandidatus j Tévy taryba, kelti savo kandidatiirg turi teise bet kuris Mokyklos
mokiniy tévas (globéjas, riipintojas);

58.4. nutrokus Tévy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko, likusiam Tévy tarybos
kadencijos laikotarpiui renkamas naujas Tévy tarybos narys;

58.5. tas pats Tévy tarybos narys gali biiti renkamas ne daugiau kaip 2 kadencijas i$ eilés;

58.6. Tévy tarybai vadovauja pirmininkas, kuris renkamas i§ Tévy tarybos nariy pirmojo
Téwvy tarybos susirinkimo metu atviru balsavimu, balsy dauguma;

58.7. posédZiai Saukiami ne re€iau kaip karta per pusmetj. Posédis yra teisétas, jei jame
dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai Tévy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje atviru
balsavimu, balsy dauguma. Jeigu balsai pasiskirsto po lygiai, lemia pirmininko balsas. PosédZiai
protokoluojami.

59. Tévy taryba:

59.1. aptaria mokiniy lankomumo, elgesio, paZangumo, ugdymo(si), saugumo, maitinimo,
informacijos gavimo apie vaikus klausimus;

59.2. padeda organizuoti Mokyklos renginius, i§vykas, kurti edukacing aplinka, vykdyti
profesinj orientavima,;

59.3. teikia pasifilymus dél veiklos tobulinimo Mokyklos tarybai ir Mokyklos direktoriui;

59.4. svarsto kitus, aktualius su mokiniy ugdymu(si) susijusius ar Mokyklos direktoriaus
teikiamus klausimus.

60. Mokykloje gali veikti klasés lygmens mokiniy tévy (globéjy, riipintojy) savivaldos
institucijos.

VI SKYRIUS
SOCIALINES GLOBOS PADALINIO VEIKLA

61. Socialinés globos padalinio paskirtis — teikti socialinés globos paslaugas.

62. Socialiné globa teikiama vaikams su sunkia ir vidutine negalia nuo 4 iki 18 mety ir
suaugusiems asmenims su sunkia ir vidutine negalia iki 29 mety:

62.1. dienos socialinés globos paslauga mokykloje teikiama nuo 3 val. per dieng iki 5 dieny
per savaite pagal jvertintg socialiniy paslaugy poreikj, savarankiSkumo lygj ir sudarytus
individualius socialinés globos planus;

62.2. trumpalaikés socialinés globos paslauga mokykloje teikiama iki 5 pary per savaite
(ne)terminuotai pagal jvertinta socialiniy paslaugy poreikj, savarankiSkumo lygj ir sudarytus
individualius socialinés globos planus;



62.3. Laikino atokvépio paslauga mokykloje teikiama pagal jvertintg socialiniy paslaugy
poreiki, savarankiSkumo lygj, siekiant sudaryti salygas asmens artimiesiems pailséti nuo nuolatinés
asmens prieZifiros ir (ar) slaugos. Laikino atokvépio socialinés globos paslauga teikiama
atsizvelgiant j tévy (globéjy, riipintojy) praSymus.

63. Dienos, trumpalaikés socialinés globos ir laikino atokvépio paslaugos teikiamos
Pasvalio mieste / rajone gyvenamaja vieta deklaravusiems asmenims. Jeigu socialinés globos
padalinyje yra laisvy viety, dienos socialinés globos, trumpalaikés socialinés globos ir laikino
atokvépio paslaugos gali biiti teikiamos atlygintinai asmenims, deklaravusiems gyvenamajg vietg
kituose rajonuose.

64. Socialinés globos padalinio nuostatus tvirtina Mokyklos direktorius.

| . VII SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA
IR ATESTACIJA

65. Darbuotojai j darbg Mokykloje priimami ir atleidZiami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

66. Darbo apmokéjimo tvarka Mokyklos darbuotojams nustato Lietuvos Respublikos darbo
kodeksas, kiti Lietuvos Respublikos jstatymai, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai,
§vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymai, Savivaldybés tarybos sprendimai ir kiti tesés aktai.

67. Mokyklos direktorius, jo pavaduotojai ugdymui, mokytojai ir kiti pedagoginiai
darbuotojai, socialiniai darbuotojai, socialiniy darbuotojy padéjéjai atestuojami ir kvalifikacijg
tobulina $vietimo, mokslo ir sporto ministro, socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka.

68. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimas vykdomas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Valstybiniy ir
savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstgsias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy veiklos vertinimo nuostatais.

5 VIII SKYRIUS .
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

69. Mokykla valdo patikéjimo teise perduota Savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja
juo Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty ir Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta
tvarka.

70. Mokyklos léSos:

70.1. valstybés biudZeto, valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés
biudZetui, Savivaldybés biudZeto 1éSos.

70.2. deleguotoms funkcijoms priskirtos savivaldybei atlikti biudZeto 1€3os;

70.3. pajamos uZ teikiamas paslaugas;

70.4. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos 1¢€30s, tikslinés paskirties léSos pagal pavedimus;

70.5. kitos teisétu biidu jgytos 1éSos.

71. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

72. Mokykla gali biiti paramos gavéja. Paramos 1¢S0s naudojamos jstatymy nustatyta
tvarka.

73. Mokykla buhalterine apskaitg organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko teisés akty
nustatyta tvarka. Finansines operacijas vykdo Mokyklos buhalteris, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus
atskaitomybés jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Mokyklos direktoriaus
patvirtinta apskaitos politika, finansy kontrolés taisyklémis ir kitais teisés aktais.



74. Mokyklos finansinj audita atliecka Savivaldybés kontrolées ir audito tarnyba,
Centralizuotas vidaus audito skyrius.

75. Mokyklos veiklos valstybine priezitirg atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
mokslo ministerija.

76. Mokyklos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atlieka Nacionaliné §vietimo agentiira.

77. Mokyklos veiklos priezitirg vykdo Savivaldybés taryba ir Savivaldybés administracija.

78. Valstybinj auditg atlicka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

79. Mokykla turi interneto svetaine www.pasvalioriesutas.lt Joje skelbiama informacija apie
mokykloje vykdomas §vietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo salygas,
bendrabu¢io suteikimg, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacijg, svarbiausius Mokyklos
pasiekimus ir tradicijas. Skelbdama informacijg apie mokyklos veiklg ir rezultatus, Mokykla
vadovaujasi Lietuvos Respublikos Vyriausybés galiojanciais teisés aktais dél bendryjy reikalavimy
valstybés ir savivaldybés institucijy ir jstaigy interneto svetainéms.

80. Mokyklos nuostatus, jy pakeitimus ir papildymus, pritarus Tarybai, tvirtina
Savivaldybés taryba.

81. Mokyklos nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybés tarybos, Mokyklos direktoriaus
ir Mokyklos tarybos iniciatyva laikantis jstatymy ir kity teisés akty rengimo rekomendacijy ir
Dokumenty rengimo taisykliy. Nuostaty pakeitimams ir papildymams pritaria Mokyklos taryba.

82. Mokykla registruojama teisés akty nustatyta tvarka.

83. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Savivaldybés tarybos
sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso, Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta
tvarka. Sprendimas dél mokyklos reorganizavimo, likvidavimo, pertvarkymo, Mokyklos grupés ar
tipo pakeitimo skelbiamas vietos spaudoje, Savivaldybés ir Mokyklos interneto svetainése.

84. Klausimai, neaptarti Siuose Nuostatuose, sprendziami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos $vietimo jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais.

85. Pasikeitus teisés aktams, reglamentuojantiems Siuose Nuostatuose iSdéstytus klausimus,
ar jei Nuostaty 83 punkte nurodyti teisés aktai atitinkamus klausimus reglamentuoja kitaip nei Sie
Nuostatai, taikomos tq‘,,tersJ S ty nuostatos.
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